
Управляющий совет 
- представительный коллегиальный орган 

государственно-общественного управления, 
избираемый на срок полномочий три года

Численный состав – 27 человек

МБОУ «Средняя школа 
№1 г. Грязовца»

Роль Управляющего совета в реализации 

Программы воспитания:

Стратегическая – участие в разработке

Программы воспитания, определение целей и

политики воспитательной деятельности.

Ресурсная – создание и использование

механизмов, привлечение дополнительных

ресурсов и участия в финансово-

хозяйственной деятельности.

Координирующая – обеспечение прозрачности

в организации воспитательной работы и в

финансовых вопросах.

Информационная – обеспечение доступности

в получении информации всеми участниками

образовательных отношений.

СТРАТЕГИЯ –
Программа 
воспитания

УПРАВЛЕНИЕ –
реализация 
Программы, 

участие в 
мероприятиях

КОНТРОЛЬ –
отчетность, 
коррекция 

Программы



Управляющий совет –
площадка для достижения 

стратегических целей 
ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ
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«Современная школа»

«Педагог XXI века»

«Успех каждого 
ребенка»

«Школа – территория 
здоровья»

«Эффективное 
взаимодействие –
успешная школа»

«Цифровая 
трансформация»

«Ступени к будущей 
профессии. 

Шаги в жизнь» (система 
мер ранней 

профориентации, союз 
работодателей на базе 
Центра «Точка роста»)

«Эффективное 
взаимодействие –

успешная школа» (участие 
в разработке планов 

воспитательной работы, 
участие в деятельности 
Совета профилактики)

«Образовательный 
вызов XXI века –

одаренные дети» 
(система поощрения 

обучающихся)

«Ученик XXI
века» 

(организация 
Доски почета)

УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ –
организатор ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ 

ПРОЕКТОВ 
(организация мероприятий во 

исполнении Программы воспитания)


